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会社概要

２

項目 内容

会社名 株式会社TYL 【英語表記】TYL CO., LTD

設立年月日 2017年8月1日（決算期：7月）

資本金 262,619,800円 ※資本準備金含む

取引先銀行
みずほ銀行、三井住友銀行、りそな銀行、日本政策

金融公庫、商工組合中央金庫

従業員数 169名 ※2021年9月1日時点(非正規含む)

住所

本社 : 東京都港区芝2-13-4

住友不動産芝ビル4号館 4階

関西営業所 : 大阪府大阪市西区江戸堀2-1-1

江戸堀センタービル9階

電話番号 03-5730-1331

資本構成
役員・監査役 : 93%
外部投資家 : 7%

Mission：ペットの家族化推進

業績

第三期決算公告（官報掲載済み）

純資産：302,703,000円
当期利益：59,853,000円

メディア掲載

週刊東洋経済「すごいベンチャー100」特集、ほか

主要取引先

その他

パナソニック株式会社、日本航空株式会社、東京電力ホールディングス、

いなばペットフード株式会社、日本ペットフード株式会社、ネスレ日本株

式会社、株式会社DHC、イオンペット株式会社、旭化成ホームズ株式会社、

全国各地の動物病院、トリミングサロン等

平成30年度 第一回 創業助成事業（東京都中小企業振興公社）採択企業

令和2年度 中小企業等経営強化法に基づく「経営力向上計画」 認定企業
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当社運営サービス

ペットの家族化をテーマに事業展開

✓ 採用支援を中心に展開、上記以外に11のサービスを展開中

✓ 上記全てのサービスにおいて業界最大級のシェアを確立
３
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当社M＆Aの特長
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２

３

☑ペット業界従事者の登録者数が業界No.1
獣医師12,000名、動物看護師46,000名、トリマー・動物看護師54,000名と登録数は年々、増加中

☑ペットサービス運営企業数は年々、増加中
動物病院・ペットサロンだけに留まらず、ペット関連の一般企業を含めると3,000社の取引あり

契約締結後もTYLが継続
的にサポートし、人事面
・経営面でご支援

動物病院経営の
プロフェッショナルが
完全サポート

豊富なDBを利用した
マッチングを実現

☑業界特化で専門性高いアドバイザリー
動物看護師、サロンの経営だけでなく、実際に事業買収・譲渡まで行っていた獣医師が顧問アドバイザ
リーとしてサポートするので安心

☑業界エキスパートによる手厚いフォロー体制
事業譲渡のみならず、そのときに発生する法務、財務、人材の課題も同時に解決が可能

☑人材採用で不安な点もサポート可能
契約締結後に、退職が相次ぎ、経営が困難になることが多々おきます。その時にも、当社が全面的に、
バックアップ致します

☑病院経営面もバックアップ可能
動物病院経営に強い税理士、会計士により、譲渡後もスムーズに経営を行うことが可能

４
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自己紹介

■株式会社TYL M&A事業部
取締役 税理士 藤見 広太

【経歴】
防衛省海上自衛隊でキャリアをスタートさせた後、戦略系経営コンサルタントとして法人の経
営支援に従事。株式会社エス・エム・エスに参画し、同グループのキャリア関連事業の事業責
任者・子会社の経営者としてグループの継続的な成長に貢献。その後アクトアドバイザーズ税
理士法人に参画し、税務、会計、経営に関するコンサルティングサービスに従事。
税理士としてのサービス提供に加え、経営全般、事業運営等多岐にわたる支援実績を有する。
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自己紹介

■株式会社TYL M&A事業部
取締役 獣医師 藤野 洋

【経歴】
日本大学生物資源科学部（旧 農獣医学部） 獣医学科卒業後、獣医師としてペットの総合商社
に入社。主に獣医師として小動物臨床に従事しながら、ペット用品及び生体販売、フランチャ
イズ展開の知見を深める。2007年3月に株式会社フジフィールド創業。動物病院とトリミング
サロンのドミナント多店舗展開を行い、複数店舗の開業／運営を果たす。2017年3月に株式会
社フジフィールドをファンドに株式譲渡。動物病院のグループ化とIPOの土台を築くために、
譲渡先であるファンド出資の会社にて代表取締役としてM&A推進と既存グループ動物病院及び
店舗の運営全般を行う。2021年2月TYLに取締役として参画。
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自己紹介

■株式会社TYL 経営支援事業部
藤堂 尚志

【経歴】
2008年にSMSグループへ入職。2020年2月まで人材紹介部門、法人営業部門の全般を経験。法人
営業部門では、人事組織コンサルタントとして、関東・関西・甲信越・中国・北陸地方のエリア責
任者として、大学病院から100床規模の民間病院まで、新卒／既卒看護師の採用促進と組織構築の
コンサルティング業務に従事。
2020年3月に株式会社MyReferに参画。Account Consulting部で採用コンサルタントとして企業・
病院の採用促進と組織エンゲージメント向上の支援に従事。
2020年10月に株式会社TYLに経営支援事業部の責任者として参画。

【主な採用プロジェクト提供法人】
・とくなが病院 （兵庫県たつの市）
・医療法人社団 薫楓会 緑駿病院（兵庫県小野市）
・神戸市民病院機構（兵庫県神戸市）
・神戸大学医学部附属病院（兵庫県神戸市）
・箱根リハビリテーション病院（神奈川県足柄下郡）
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M&A流れ
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最終譲渡契約までの流れは、以下となります。当社で全ての
業務の調整、秘密保持契約や契約書の作成を行います。

最
終
条
件
の
交
渉
・
調
整

(※※)企業概要書と呼ばれるものです。必要に応じて、企業情報、事業概要、不動産、設備含め財務状況をもとに作成します。作成せずとも、
お話が進む場合はこの限りではございません。

(※)都道府県、売上規模（万円単位）、事業年数、譲渡希望額を記載し、特定されないレベルの簡易情報で提案致します。
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業務範囲につきまして

業務範囲

◆ 本件提携に必要な情報収集・調査

◆ 候補先の探索及び、候補先に関する情報提供

◆ 本件提携に関する業務手続上の助言及びスケジュール調整

◆ 本件提携に必要な買収監査（デューデリジェンス）の調整

◆ 本件提携に必要な契約書原案等の作成

◆ 本件提携交渉の立会い

◆ その他前号記載の業務に付随する業務

☑本件では、以下のアドバイザリー業務をご提供させて頂きます。

※利益相反にならない形で進めておりますが、必要なタイミングで専門家（税理士、弁
護士等）の助言を受けるようお願い致します。
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